
PRATIQUE DE LA GESTION DES STOCKS
Les 8 clefs pour une « BEST » pratique

Sa position dans le cycle approvisionnement
Ses définitions
La notion de délais
Les différents cas de figure du gestionnaire

Définir ses objectifs
Actions de communication et d’information

Le stock de sécurité ou de protection
Le stock de sécurité et flux tendus
Le stock moyen global
Le taux de service
Le taux de couverture
Le taux de rotation

Coût d’acquisition / coût de possession
Coût de rupture
Les quantités économiques à commander

Méthode d’approvisionnement sur seuil
Déterminer le seuil du point de commande et
les quantités économiques à commander
Méthodes d’approvisionnement périodique
Déterminer le quand et le combien
Les méthodes connexes
Les flux tendus (juste-à-temps et kanban)

Les méthodes d’inventaire
La valorisation

Définition des paramètres
Les coefficients de variations saisonnières
Le lissage exponentiel

Les indicateurs à observer : pour quelle
analyse ? Et pour quelles transactions ?

CLEF N°1 :
STOCKS ET FLUX LOGISTIQUES

CLEF N°2 :
ANALYSER UN STOCK

CLEF N°3 :
MAÎTRISER LES CONCEPTS DE BASE

CLEF N°4 : APPREHENDER LE POIDS
ECONOMIQUE DES STOCKS

CLEF N° 6 : STOCKS ET INVENTAIRES :
OPTIMISER LEUR GESTION

CLEF N° 7 : METTRE EN PLACE LA PREVISION
DES BESOINS

Comprendre les enjeux économiques de la logistique d’approvisionnement
Maîtriser les outils de gestion des stocks
Elaborer un projet incluant la prévision des besoins
Mettre en place une mesure des résultats

3 jours

OBJECTIFS

DESTINATAIRES
Gestionnaire de stock
Responsable de magasin
Approvisionneur
Toute personne chargée de
la gestion des approvisionne-
ments

METHODES PEDAGOGIQUES
Exposés argumentés
Etudes de cas pratiques et mises en situation
pour assimilation rapide
Remise d’un support pédagogique

DATES A YVERDON :
consulter la page d’accueil

CID Formation

081028

Gérer les stocks a pour but de trouver un EQUILIBRE ECONOMIQUE entre les coûts de stockage et ceux d’une
rupture de stock. Cela ne s’improvise pas ! C’est un vrai métier. Pour maîtriser les méthodes et les appliquer, notre
intervenant vous proposera de nombreux exercices pratiques.

POURQUOI CHOISIR CID Formation
Un accueil personnalisé à l’échelle humaine
Un organisme spécialisé en LOGISTIQUE
Des intervenants de haut niveau, ayant exercé dans des postes à responsabilité
Un questionnaire préalable est remis au participant pour prendre en compte ses attentes et son contexte professionnel

CLEF N°5 : EXPLOITER LES SYSTEMES DE
GESTION DES STOCKS

CLEF N°8: REALISER LE TABLEAU DE BORD DU
GESTIONNAIRE

Sanction de formation : attestation de formation et de présence


